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I. Организационная деятельность 

№ п/п Найме ;нование мероприятия Ответственный Сроки 

проведения 

1. Формирова! 

на 2020 год 

ше муниципального задания художественный 

руководитель 

январь 

2. Согласован] 

туризма шта 

учреждения 

ie с управлением культуры и 

1тного расписания 

на 2020 год 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

январь 

3. Сдача годов 

руководите.) 

ых отчетов, отчетов 

ш за 2019 год < 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

январь-март 

4. Заключение 

коммуналь? 

оказание ус 

учреждения 

договоров на возмещение 

их услуг, услуг связи, на 

луг, выполнение работ с 

ми и организациями 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

в течение года 

6. Согласован 

туризма По 

премирован 

и материал! 

учрежденш 

йе с управлением культуры и 

ложения об оплате труда, о 

ии, выплате надбавок, допла 

.ной помощи работников 

г 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

по мере 

необходимости 

7. Составлени 

деятельнос1 

е и сдача отчетов и планов о 

и учреждения 

художественный 

руководитель 

еженедельного 

ежемесячного 

8. Проведение 

муниципал 

: мониторинга потребности в 

>ных услугах 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

до 10 июля 

9. Проведение 

единицы м] 

^мониторинга стоимости 

шиципальной услуги 

главный бухгалтер ежеквартально 

10. Проведени< 

среди Hacej 

мнения нас 

образовани 

оказания 6i 

культуры 

I опроса(анкетирования) 

[ения, с целью изучения 

еления муниципального 

яг. Владимир о качестве 

оджетных услуг в области 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

перед 

проведением 

концертов 

11. Подготовке 

сдача табе.г 

i и сдача деклараций, 

я отработанного времени 

главный бухгалтер 

администратор 

ежеквартально, 

ежемесячно 

12. - учебные э 

обороне и ] 

пребываюи 

- проведен] 

безопасное 

- проведен] 

противоде! 

предотвра1 

ситуаций 

анятия по гражданской 

ю воинскому учету граждан, 

щх в запасе 

ie обучения мерам пожарной 

ти работников учреждения 

ie профилактических работ по 

1Ствию терроризму, 

дснию чрезвычайных 

— 

художественный 

руководитель, 

ответственный за 

работу по ГО и ЧС, 

ответственный за 

пожарную 

безопасность, 

работники, 

ответственные за 

ведение воинского 

в течение года 
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учета 

13. 

1 л 

Подготовка i 

воинскому у-
сдача отчетов по 

[ету 
работники, 

ответственные з* 

ведение воинскогс 

учета 

4 квартал 

1 

14. I Проведение а 

учреждения 
ттестации сотрудников 

художественный 

руководитель 

I в течение года 

15. Подготовка^ 

|отпусков 
утверждение графика главный бухгалтер декабрь 

16. 

1 "7 

I Проведение з 

1 действующих 
шеданий постоянно 

комиссий учреждения 
члены комиссий по мере 

необходимости 1 /. Выдвижение 

награждения 

письмами, по1 

сотрудников для 

шагодарственными 

[етными грамотами 

художественный 

руководитель 

по мере 

необходимости 

18. Предоставлен 

запрашиваемо 

ле информации, 

й учредителем 
художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

I в течение года 

19. Обновление и: 

учреждения:' 

формации на сайте 
художественный 

руководитель 

по мере 

необходимости 20. Расширение ТЕ 

городе и за его 

орческих контактов в 

пределами 
художественный 

руководитель 

в течение года 

2 1. Участие в сове 

муниципальны 

щаниях с руководителями 

х учреждений культуры 
Художественный 

эуководитель 

по мере 

необходимости 22. Размещением 

информации, л 

Минфина Росс 

сайте www.bus.eov.ru 

редусмотренной приказом 

ш от 21.07.2011 № 86н 

художественный 

эуководитель 

в течение года 

23. Выполнение пс 

доставляющей 

<Культура», 

жазателей региональной 

национального проекта ] 
художественный 

эуководитель 

в течение года 

24. ] 

J f 

Размещение ш 

информации 

гационалыюго 

сайте https://stat.mkrf гп/ > 

в части показателей f 

проекта "Культура" 

художественный 

уководитель 
ежеквартально 

25. I 

I 

'азмещсние и 

ЧЮ. Культура. J 

нформации на портале * 

>Ф (https://all.culture.rii) г 

а 

удожествепный 

уководитель 

дминистратор 

в течении года 

II. Культурно-досуговая деятельность 

Сроки 

проведение 

Найме нование мероприятия 
Ответственный Направление 

Концертные 

оркестра («В 

«Майский ъг 
другие) в тол 

ансамбля ма 

следующим 

программы духового 

есенние голоса», 

льс» «Осенние мелодии» и 

1 числе с участием 

жореток, посвященные 

праздничным датам: 

художественный г 

руководитель Е 

Э 

в 

к 

ттриотическое 

оспитание, 

стетическое 

оспитание, 

онцертная 

http://www.bus.eov.ru
https://stat.mkrf
https://all.culture.rii
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январь 

февраль 

март 

апрель 

май 

июнь 

август 

сентябрь 

октябрь 

ноябрь 

декабрь 

летний 

период 

в течение 

года 

в течение 

года 

в течение 

года 

в течение 

года 

в течение 

года 

День работника Прокуратуры РФ 

День Защитника Отечества 

Международный женский день 

День работника культуры 

День космонавтики 

Праздник 

День Поб^, 
Весны и Труда 

ды 

День Росс:ш 

й 

эдный День пожилых людей 
ш 

ля 

1ного единства 

дника органов внутренних 

Концерты 

"Фатьянове 

Участие в г 

значимых ы 

меропрцяти. 

праздничны 

праздникам 

календаря и 

Концертные 

незащищенн 

(пожилых л 

ограничений 

инвалидов) 

Подготовка 

1. Концерт д 

2. Отчетный 

мажореток 

Концерты ду 
выступления 

пределами го 

Участием ко 

различного у 

Проведение 

мастер-класс 

деятельность 

День государственного флага 

День знани 

Междунар 

День музы 

День учите, 

День народ 

День сотру 

дел 

День конституции 

духового оркестра 

кая танцплощадка" 
художественный 

руководитель 

ородских социально-

ероприятиях, 

ях, посвященных 

м датам (государственным 

праздникам народного 

другие). 

эстетическое 

воспитание 

художественный 

руководитель 
концертная 

деятельность 

программы для социально-

[ых слоев населения 

:̂ одей, детей с 

ми возможностями, 

II художественный 

руководитель 
мероприятия 

социальной 

направленности 

яовых программ: 

ухового оркестра 

концерт ансамбля 

хового оркестра и 

ансамбля мажореток за 

>рода Владимира 

' «курсах и фестивалях 

ровня 

мастер-классов и участие в 

ах 

художественный 

руководитель 

постановочная 

деятельность 

художественный 

руководитель 

гастрольная 

деятельность 

художественный 

руководитель 

концертная 

деятельность 

художественный 

руководитель 

концертная 

деятельность 



III. Финанс 
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ово-хозяйственная деятельность 

№ Наимен ование меро 
Г 

приятия Ответственный Сроки 

проведения 

1. Сдача финаш 

согласно устг 

;овых отчето 

щовленных с 

в и отчетов 

роков 

главный бухгалтер в течение года 

2. Согласование 

2022 гг. с ГА 

классическое 

: объемов ТЭ 

УК ВО «Цен 

„музыки» 

Р на 2020-

гр 

Главный бухгалтер до 31 мая 

3. Составление 

на 2021 год 

и сдача прое кта бюджета [главный бухгалтер до 10 октября 

4. Проведение 

материальны 

:жегодной т 
х ценностей 

[вентаризации художественный 

руководитель, 

главный бухгалтер 

12 ноября -

11 декабря 

5. Заключение 

культуры И 1 
условиях прс 

финансовое 

муниципалы 

муниципалы 

Соглашения с 

уризма о пор 

доставления 

обеспечение 

юго задания 

1ых услуг на 

управлением 

ядке и 

субсидий на 

выполнения 

на оказание 

2021 год 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

декабрь 

6. Согласованк 

и туризма IIJ 

хозяйственн 

учреждения 

е с управлен 

тнов финанс 

эй деятельно 

на 2021 год 

нем культуры 

:ово-

сти 

художественный 

руководитель 

главный бухгалтер 

декабрь 

7. Проведение 

финансово-) 

за 2020 год t 

необходимы 

анализа испо 

озяйственно 

I внесение в ] 

х изменений 

лнения Плана 

й деятельности 

ieio 

главный бухгалтер в течение года 

8. Составление 

планов-заку 

для обеспеч 

планов-гра4 

ток товаров, 

шия муници 

) И К О В и 

забот и услуг 

чальных нужд 

главный бухгалтер в течение года 

9. Пополнение 

базы (приоб 

запасных ча 

инструмент 

материальнс 

ретение осно 

стей для муз] 

)В и пр.) 

>-технической 

вных средств, 

лкальных 

администратор, 

костюмер 

по мере 
необходимости 

Худ< зжественный руководител 

t 

) 

d 

^ ^ ^ ^ А.Э. Маркин 


